




國立臺灣大學 106年職工暑休可休天數與到職日期對照表 

到職日期 
工作天數

(迄) 

原可休 

天數 
扣除天數 

自行排休

天數 

106/1/1以前 大於 113 12 

本校於 106

年 4月 5

日統一調

整放假，

該日由暑

休日數抵

扣。 

11 

106/1/3以後

~106/1/11以前 
106~112 7 6 

106/1/12以後

~106/1/23以前 
97~104 6.5 5.5 

106/1/24以後

~106/2/10以前 
89~96 6 5 

106/2/13以後

~106/2/22以前 
81~88 5.5 4.5 

106/2/23以後

~106/3/8以前 
73~80 5 4 

106/3/9以後

~106/3/20以前 
65~72 4.5 3.5 

106/3/21以後

~106/3/30以前 
57~64 4 3 

106/3/31以後

~106/4/1以前 
49~56 3.5 

2.5 

106/4/6以後 

~106/4/14以前 

106年 4月

6日以後到

職者，不

需抵扣暑

休天數。 

3.5 

106/4/17以後 

~106/4/26以前 
41~48 3 3 

106/4/27以後 

~106/5/8以前 
33~40 2.5 2.5 

106/5/9以後 

~106/5/18以前 
25~32 2 2 

106/5/19以後 

~106/6/1以前 
17~24 1.5 1.5 

106/6/2以後 

~106/6/13以前 
9~16 1 1 

106/6/14以後 

~106/6/23以前 
1~8 0.5 0.5 

[註：]上述到職期間如有連續請假 24日以上或留職停薪者(不含分娩假及育嬰留職停

薪)，依本校「職員差勤管理實施要點」第 12點第 2項及第 3項另計之。 


